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118, "Luigl di Savoia" Al Personale Docente

Prot. 0092742 del 07/02/2024 Al Personale ATA
W1 (Uscita)

Agli Atti

SEDE

OGGETTO: Aggiornamento Graduatorie Interne d’Istituto del personale Docente ed ATA a.s. 2023/24 ai fini
eventuali soprannumerari a.s. 2024/25.

SCADENZA Restituzione Scheda Valutazione e/o Dichiarazione Personale Docenti ed ATA:
entro il 23/02/2024

Si informa tutto il personale in indirizzo che, nelle more dell’emanazione dell’O.M. relativa alla mobilita
per I’anno scolastico 2024/2025, al fine di anticipare il lavoro di individuazione del personale eventualmente
soprannumerario, si procede all’aggiornamento delle Graduatorie Interne d’Istituto 2023/2024.

Pertanto, si invita il Personale Docente ed ATA a tempo indeterminato, a compilare i modelli allegati per
I’aggiornamento  dei  dati, che dovranno essere restituiti all’indirizzo e-mail della scuola
(chis012006@istruzione.it), per la presa in carico entro il 23/02/2024.

Si precisa quanto segue:

A. Coloro i quali non hanno avuto variazioni rispetto al precedente anno scolastico devono consegnare una
semplice dichiarazione personale, a conferma di quanto gia dichiarato nell’anno precedente. L ulteriore
anno di servizio sara calcolato d ufficio.

B. Coloro i quali beneficiano dell’esclusione dalla graduatoria interna di Istituto — CCNL concernente la
mobilita per I’a. s. 2024/25 sono tenuti a presentare la dichiarazione personale di diritto all’esclusione alla
Graduatoria Interna.

C. Coloro i quali hanno conseguito nuovi titoli culturali e/o hanno subito variazioni delle esigenze di
famiglia, dalla data di pubblicazione della precedente graduatoria interna 2023/2024, nella scheda per
I’individuazione dei docenti-ata soprannumerari a. s. 2024/25 devono aggiornare esclusivamente la
sezione — ESIGENZE DI FAMIGLIA - e/o la sezione — TITOLI GENERALI -, mentre la sezione —
ANZIANITA’ DI SERVIZIO sara aggiornata d’ufficio.

Si precisa, invece che, il personale TITOLARE ex NOVO (trasferiti e/o neo immessi in ruolo) che ha
assunto servizio presso questo Istituto in data 01/09/2023, sara inserito in coda alle rispettive graduatorie ed é
tenuto alla compilazione integrale della SCHEDA ed allegati inoltrando dichiarazioni personali e copia titoli
culturali acquisiti, nonché fornire ogni altro dato utile per la relativa valutazione in graduatoria.





I predetti moduli devono essere inviati esclusivamente per posta elettronica, all’indirizzo istituzionale
chis012006@istruzione.it entro il giorno 23 febbraio 2024 indicando nell’oggetto della mail: Graduatorie
interne a. s. 2023/2024 — Docente/ATA (COGNOME/NOME)

I.R.C. non sono tenuti a presentare alcun modello in questa fase.

Allegati alla presente circolare sono presenti, i seguenti modelli, in 2 cartelle zippate distinte per i Docenti
e per il Personale ATA:

Scheda per I’individuazione degli eventuali soprannumerari per 1’a.s.2024/2025;
Allegato D — anzianita di servizio;

1 Allegato F — servizio continuativo;

Dichiarazione punteggio aggiuntivo;

Dichiarazione personale cumulativa;

Dichiarazione per diritto all’esclusione dalle graduatorie interne d’istituto;

Dichiarazione di NON variazione rispetto all’anno scolastico precedente.

Si precisa che in assenza di tale adempimento, si procedera alla compilazione delle graduatorie in oggetto, sulla
base dei SOLI dati documentati nel fascicolo personale della scuola.
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