Al Dirigente Scolastico dell’I.I.S. “L. di Savoia” Allegato 1 — Istanza di partecipazione”

AVVISO SELEZIONE PERSONALE INTERNO ED ESTERNO PER PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE NELL’AMBITO DEL PROGETTO “DAMMI LA MANO”.
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica

TITOLO PROGETTO: DAMMI LA MANO CUP: C74D22002950006
CNP M4C1I1.4-2022-981-P-17513



Il/La	sottoscritt_	 		nat		a
 	il	/	/	e residente a	in Via

 		N°

 	  cap. 	

Prov.    	

status professionale

 		Codice	Fiscale	 	
tel.	e-mail 	

avendo preso visione dell’Avviso per il reclutamento di figure professionali per l’attuazione del progetto in oggetto
CHIEDE

di partecipare alla selezione in qualità di esperto per l’attività di percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie 
 
e tal fine 

DICHIARA
· di non avere condanne penali, di non essere stati destituiti da Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;





· di non avere procedimenti penali in corso oppure di avere in corso il seguente procedimento penale: 	
· di autorizzare al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali connessi al rapporto di lavoro (ai sensi dell’art. 4 comma 1 lettera d del D. Lgs n. 196/03);
· di accettare tutte le condizioni elencate nel Bando emanato dal Dirigente Scolastico per l’attribuzione del presente incarico;
· di accettare senza condizioni la tempistica che verrà stabilita per la realizzazione del progetto;

Di essere in possesso dei seguenti titoli:

TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE 

	Titoli culturali
	
	Punteggio

	
	Condizioni e Punteggio Titolo
	

	
	
	Massimo

	
	
	

	
	
	

	Punteggio di Laurea in Psicologia e Sociologia (vecchiio Ordinamento o Magistrale)
	Senza lode
	8

	        (max 10)
	
	

	
	Con lode
	10

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Dottorato di ricerca 
	
	5

	
	
	

	
	
	

	Master  di  I  o II livello,  o  Perfezionamento annuale
	1 punto  per  titolo  (max  3  titoli
	3

	
	
	

	(max 3) attinente alla gestione dei gruppi attraverso la metodologia del focus group
	Valutabili)
	

	
	
	

	 Corso di specializzazione 
	2  punti  per  titolo  max  1  titolo
	2

	biennale  attinente alla gestione dei gruppi attraverso la metodologia del focus group (max 2)
	valutabile
	

	
	
	

	Attestati di partecipazione a corsi di formazione sulla gestione e/o inerenti lo sviluppo adolescenziale, di almeno 20 ore ciascuno, 
	punti 1 per titolo (max 5 titoli valutabili)
	5

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Totale Titoli Culturali
	
	33

	
	
	

	Competenze specifiche
	Descrittori e Punteggio
	Punteggio

	
	
	massimo

	
	
	

	
	
	

	Attività svolta e documentata in azioni di laboratorio
	2 punti per ogni attività fino ad un massimo di 5 valutabili 
	10

	dedicate alla prevenzione e al contrasto dell’abbandono scolastico 2 per ogni attività, fino ad un massimo di 5 valutabili
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Attività svolta e documentata nell’ambito della
	
	15

	Metodologia del focus group – 5 punti per ogni attività, fino ad un massimo di 3 attività valutabili -
	5 punti per ogni attività, fino ad un massimo di 3 attività valutabili
	

	
	
	

	
	
	

	Attività svolta e documentata in equipe nell’ambito dello sviluppo adolescenziale e sostegno alla genitorialità.
2 per ogni attività, fino ad un massimo di 5 valutabili
	2 punti per ogni attività, fino ad un massimo di 5 valutabili
	

	
	
	

	
	
	10

	
	
	

	
	
	

	Totale Competenze Specifiche
	
	35

	
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO
	
	68

	
	
	




In caso di attribuzione dell’incarico, dichiara:

· di essere disponibile a svolgere l’incarico senza riserve;

· di documentare l’attività per quanto di propria competenza;
· di consegnare a conclusione dell’incarico tutta la documentazione inerente l’incarico.


    l	sottoscritt	è consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art.76 del citato DPR.
Il sottoscritto allega alla presente istanza:

· curriculum vitae in formato europeo firmato in calce;
· Allegato 2 - Dichiarazione insussistenza cause di incompatibilità.

Data: 	

Firma



Al Dirigente Scolastico dell’I.I.S. “L. di Savoia”


Allegato 2 - Dichiarazione insussistenza cause di incompatibilità

AVVISO SELEZIONE PERSONALE INTERNO ED ESTERNO PER PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE NELL’AMBITO DEL PROGETTO “DAMMI LA MANO”.
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
[bookmark: _GoBack]TITOLO PROGETTO: DAMMI LA MANO CUP: C74D22002950006
CNP M4C1I1.4-2022-981-17513

[bookmark: _Hlk137482155]Il/La	sottoscritt_	 		nat		a
 	il	/	/	e residente a	in Via 		N°
 	  cap. 	 Prov.    	Status professionale 	______________	Codice	Fiscale	 	
tel.	e-mail 	
avendo preso visione dell’Avviso per il reclutamento di figure professionali per l’attuazione del progetto in oggetto
Consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali stabili dalla legge per le false attestazioni e dichiarazioni mendaci (artt. 75 e 76 D.P.R. n. 445/2000), sotto la propria responsabilità


DICHIARA
Di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilità e di incompatibilità previste dall’art 53 del D.lgs n. 165/2001 e ss.mm.ii.
La presente dichiarazione è resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39.
Luogo e data 	


Firma


