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Alla docente D’ALESSANDRO Emanuela 

Al DSGA 

All’Albo online 

All’Amministrazione trasparente 

Agli Atti 

 
Oggetto: Lettera di Incarico per personale interno per il conferimento di un incarico quale 

componente il Team per la prevenzione della dispersione scolastica di cui all’avviso pubblico 

“Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)” 

nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 - Investimento 1.4 del Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. 

Titolo progetto: Inclusione e successo: Percorsi di Riduzione dei Divari di Apprendimento e 

Contrasto alla Dispersione Scolastica 

Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-48354 

CUP: C71I24000170006 

 

VISTI 

▪ l’avviso interno, prot. n. 27338 del 12/12/2025, di selezione di n. 3 docenti interni per affidamento 

attività tecnica del Team per la prevenzione della dispersione scolastica di cui all’avviso pubblico 

“Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)” 

nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 - Investimento 1.4 del Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. 

▪ il verbale della Commissione di Valutazione nominata con atto prot. n. 307 del 09/01/2025 e  registrato 

agli atti con prot. n. 434 del 10/01/2025; 

▪ la graduatoria definitiva prot. n. 598 del 13/01/2025; 

 

PREMESSO CHE 

▪ tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in  possesso 

delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

▪ la Prof.ssa D’Alessandro Emanuela risulta essere in possesso, come da curriculum vitae presentato 

nell’istanza di candidatura e posto agli atti, delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attività ed 

è risultata in  posizione idonea nella procedura selettiva espletata; 

▪ non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al docente individuato 

come da dichiarazione di inesistenza di incompatibilità. 

 

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto, l’Istituto conferisce alla Prof.ssa D’Alessandro Emanuela 
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l’incarico    di componente del Team per la prevenzione della dispersione scolastica di cui all’avviso 

pubblico “Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 

19/2024)” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 - Investimento 1.4 del Piano Nazionale di 

Ripresa e Resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU.  

 

1. L’incarico prevede l’espletamento delle seguenti attività: 

• proporre agli studenti attività in piena aderenza dell’intervento formativo, ai contenuti ed obiettivi del 

Progetto per il quale propone la propria candidatura; 

• supportare il Dirigente scolastico nel monitoraggio delle azioni da svolgere a cura dei docenti e degli 

esperti per l’attività di mentoring, relativa alle firme degli stessi, alla frequenza degli alunni, alla 

predisposizione del calendario delle attività, all’eventuale rimodulazione del calendario, al controllo 

del materiale probatorio e degli atti da allocare su piattaforma Futura; 

• provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale; 

• produrre obbligatoriamente documentazione chiara e precisa dell'attività svolta, anche ai fini dei 

controlli successivi; 

• garantire il rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di 

sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D. Lgs. n. 196/2003 modificato dal D. Lgs. n. 101/2018. 

 

2. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, 

funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in 

maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

 

3. L’incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria 

diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attività precedentemente definite al di fuori dell’orario di servizio. 

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

6. La durata dell’incarico decorre dall’accettazione della presente e fino al 30/06/2025. 

Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione 

dell’incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi 

non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento 

dell’incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla 

normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

7. Per l’incarico conferito è pattuito un compenso orario lordo pari a €. 34,00 (euro trentaquattro/00), per 

un massimo di ore pari a 96 (novantasei), vista la scadenza del contratto di supplenza dell’incaricata al 

30/06/2025, per un totale omnicomprensivo pari a €. 3.264,00 (euro tremiladuecentosessantaquattro/00), 

inteso quale importo complessivo lordo stato, da rapportare alle ore effettivamente prestate, tenuto conto 

dell’Unità di costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542 del 17 aprile 2024. 

Le ore devono essere documentate tramite relativo time sheet e compatibilmente all’assegnazione             delle 

risorse da parte dell’Unità di Missione del PNRR presso il Ministero dell’Istruzione e del Merito. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Grazia Angeloni 

Documento firmato digitalmente ai sensi del 

CAD e norme ad esso connesse  

L’Incaricato 

Prof.ssa D’Alessandro Emanuela 

 

Per accettazione 

 



Ministero dell'Istruzione e 
del Merito

  Elenco firmatari
Emanuela D'Alessandro

Per accettazione incarico

Firma

#DLSMNL71A56C632H_Per accettazione incarico_TL#

#DLSMNL71A56C632H_Per accettazione incarico_BR#
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